
 24 ноября и 1 декабря  2016 года в актовом зале ГУП ПЭО «Байконурэнерго» города Байконур прошли семинары 

для руководителей структурных подразделений, их заместителей и начальников производственно-технических отделов 

на тему «Переход унитарных предприятий на Закон № 44-ФЗ».  

 В работе семинаров участвовали и.о. генерального директора Иван Валерьевич Антюфеев, 1-ый заместитель 

генерального директора – главный инженер Юрий Дмитриевич Адамчук, начальник Отдела Договоров и 

Налогообложения Юлия Владимировна Шарипкулова, начальник Службы средств связи Татьяна Владимировна 

Адамчук и руководители структурных подразделений предприятия.  

С 1 января 2017 года все унитарные предприятия переходят на закупки по правилам контрактной системы, 

согласно федеральному закону от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения государственных и муниципальных нужд». Ранее закупки товаров, работ и услуг предприятием 

проводились  по правилам государственно-корпоративных закупок, в соответствии с федеральным законом от 

18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц».  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Для того чтобы с 1 января 2017 года предприятие «Байконурэнерго» начало свою работу согласно Закону №44-

ФЗ необходимо: 

1. Создать контрактную службу и назначить руководителя службы в соответствии с требованиями статьи 38 

Закона № 44-ФЗ. Подтвердить их квалификацию специальным документом. 

2. Разработать и утвердить положение (регламент) о контрактной службе. 

Контрактная служба действует в соответствии с положением (регламентом), разработанным и утвержденным на 

основании типового положения подготовленного Минэкономразвития (утверждено приказом Минэкономразвития 

России от 29.10.2013 №  631). 

3. Пройти обучение сотрудникам  контрактной службы и членам закупочных комиссий. 

Одним из основных принципов Контрактной системы является принцип профессионализма заказчика. Заказчики 

обязаны принимать меры по поддержанию и повышению уровня квалификации должностных лиц. Комиссия должна 

состоять преимущественно из лиц, прошедших профессиональную переподготовку или повышение квалификации в 

сфере закупок. Работники контрактной службы, контрактный управляющий должны иметь высшее образование или 

дополнительное профессиональное образование в сфере закупок. 

4. Зарегистрироваться в Единой Информационной Системе (ЕИС) и получить Электронно-Цифровую подпись 

(ЕЦП) для работы ЕИС в казначействе.  

5. Подготовить и разместить план-график и план закупок. 

 

 

 

 



Работа по подготовке к переходу на Закон №44-ФЗ по предприятию 

ведется с августа 2016 года.  

В ГУП ПЭО «Байконурэнерго» г. Байконур была создана 

Контрактная служба, назначен её руководитель и сформирована Единая 

комиссия по осуществлению закупок товаров, работ и услуг.   

 

Сотрудники, 

входящие в Контрактную 

службу, согласно требованиям к профессиональному составу Единой 

комиссии и составу Контрактной службы (ч. 5 ст. 39 № 44-ФЗ) проходят 

очно-заочное обучение по профессиональной переподготовке и 

дистанционное обучение по повышению квалификации. К началу 2017 

года все работники Контрактной службы  будут готовы начать работу 

согласно Закону №44-ФЗ.  
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Полным ходом идет подготовка 

необходимой документации  для работы по Закону 

№44-ФЗ.  Руководители структурных 

подразделений проводят большую работу по 

определению начальной (максимальной) цены 

закупки несколькими методами: методом 

сопоставимых рыночных цен, тарифным методом и 

проектно-сметным методом.  

 

 

 

 

Каждый руководитель подразделения составляет  по своему 

направлению план закупок и передает его в Службу средств связи 

для объединения в общий план предприятия. Всего от каждого 

подразделения подготавливаются  несколько документов: план 

закупок, план-график, обоснования плана закупок и обоснование 

план-графика.  



На семинарах сотрудники Контрактной службы на основании пройденного обучения рассказывали об основных 

требованиях Закона № 44 – ФЗ и распространенных ошибках, допускаемых при работе по нему. С января 2017 года все 

закупки необходимо проводить через открытый конкурс, электронный аукцион или запросом котировок. Часть товаров, 

работ и услуг придется закупать только через электронный аукцион – это позиции, указанные в аукционном перечне 

(Распоряжение Правительства РФ от 21.03.2016 № 471-Р).  

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Закупка у единственного поставщика будет возможна в строго определенных ситуациях и в ограниченном 

объеме. В план-график необходимо будет включать обязательные закупки у СМП, а также устанавливать ограничения 

для продукции, запрещенной к закупкам у иностранных компаний. 
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Для более детального изучения всех требований закона 

№44-ФЗ руководителям структурных подразделений были 

розданы методические пособия и рабочие тетради по теме 

«Управление государственными и муниципальными закупками», 

а так же размещены материалы и примеры составления и 

оформления документов в электронной библиотеке.  

Сотрудники Службы средств связи регулярно 

отслеживают изменения и дополнения в Закон № 44 - ФЗ, 

которые вводятся отдельными   постановлениями правительства 

РФ. Все они также размещаются в электронной библиотеке на 

сервере предприятия, где каждый руководители может 

ознакомиться с ними для дальнейшего  использования в своей работе. 

В заключении было сказано,  что всем руководителям необходимо очень серьезно отнестись к изучению всех 

требований федерального закона №44-ФЗ для успешного проведения закупок в будущем 2017 году.  

 

 

 


